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1. Cet avis de sollicitation de manifestation d’intérét fait suite a la publication de I’ Avis Général
de Passation des Marchés Publics sur Dg-Market, sur le site de la Banque mondiale et sur le site
des marchés publics du Bénin www.marches.publics.bj le 07 janvier 2021.

2. Le Gouvernement de la République du Bénin a obtenu, dans le cadre de I’accord de crédit IDA
N°6663-BJ de I’ Association Internationale de Développement (IDA) un appui financier pour la
mise en ceuvre du Projet d’Appui a la Compétitivité des Filiéres Agricoles et a la Diversification
des Exportations (PACOFIDE). Il envisage d’utiliser une partic du montant de cet appui
financier pour effectuer les paiements des Services de Consultant.

3. Les Services Consultants concernent la réalisation de I’étude de référence des indicateurs de
performance du PACOFIDE. L’objectif général de la mission est d’établir la situation de
référence détaillée des indicateurs de performance du PACOFIDE tels que fixés dans le cadre
logique et le cadre de résultats, en vue d’un suivi efficace de la mise en ceuvre du projet. La
mission vise de fagon spécifique a :

e déterminer la valeur de référence de chacun des indicateurs contenus dans le cadre de
résultats, au démarrage du projet a fin décembre 2020, en partant des valeurs de référence
déja contenues dans le document de projet ;

® déterminer la valeur de référence de chacun des indicateurs de suivi des impacts
environnementaux et sociaux du projet, au démarrage du projet a fin décembre 2020, en
partant des valeurs de référence déja contenues dans le document de projet ;

e déterminer le niveau de référence des informations intermédiaires utiles pour le
renseignement des indicateurs ;

e analyser les hypothéses et les risques et les actualiser, avec des propositions des mesures
correctives ;

e déterminer et/ou préciser les sources de renseignement des indicateurs ;

e ¢évaluer les ressources humaines et matérielles nécessaires pour le soutien et la durabilité du
systéme de collecte des informations relatives au systéme de suivi du projet ;

e ct, collecter les chiffres sur les indices de pauvreté dans les zones d’intervention du projet
sur la base des rapports existants.

Dans le cadre de cette mission, le Consultant aura comme tache de :



e élaborer et faire valider la proposition de méthodologie (y compris le réle des différentes
parties prenantes), les outils de collecte des données, le canevas du rapport et les outils
d’analyse sur les indicateurs de performance et les indicateurs de suivi des impacts
environnements et sociaux du projet ;

¢ conduire le processus, en étroite collaboration, avec les Spécialistes concernés de I'UGP et
de ’APIEx ;

e organiser, dans le cadre de la collecte d’informations, des échanges avec des personnes
ressources, les jeunes et les femmes travaillant sur les exploitations agricoles, les agro-
entrepreneurs/acteurs en aval des filiéres, les organisations professionnelles agricoles et les
interprofessions, les projets/programmes intervenant sur les filieres anacarde, ananas et
maraichage, I’APIEX, les DDAEP, les ATDA, la DPP/MAEP, les prestataires et tout autre
acteur identifié ;

e collecter les données aupres des acteurs impliqués dans la mise en ceuvre du projet et des
bénéficiaires et procéder aux analyses nécessaires a 1’établissement des valeurs de départ
des indicateurs de performance contenus dans le cadre de résultats et des indicateurs de
suivi des impacts environnementaux et sociaux du projet ;

e identifier les acteurs pouvant aider a la collecte et au renseignement des indicateurs de
performance et des indicateurs de suivi des impacts environnementaux et sociaux du projet
et définir leurs roles et responsabilités ;

e ¢valuer les capacités des différents acteurs identifiés pour le suivi et I’évaluation des
indicateurs définis et faire des recommandations appropr—:ees-»—y»eomprls les besoms en
renforcement des capacités (formation, équipement) ; | 70/

e proposer une méthodologie pouvant permettre 1’évaluation é.mi-parcours et a la fin du
projet ;

e procéder a I'identification des déficits en termes de connaissances et de données qui
justifieront d’éventuels travaux spécifiques complémentaires ;

e identifier les structures régaliennes avec lesquelles le PACOFIDE devra collaborer afin
d’assurer la durabilité du systtme a mettre en place, et les ressources matérielles et
humaines nécessaires a cet effet ;

e organiser des réunions d’étape avec I’'UGP et I’APIEx en vue d’apprécier, I’évolution du
processus et d’opérer, au fur et a mesure, les ajustements nécessaires ;

e ¢laborer le rapport provisoire de I’étude ;

e animer Iatelier de restitution et de validation des résultats aux parties prenantes du projet.

4. La mission sera réalisée pendant une durée totale cumulée de soixante jours (60) jours ouvrables,

sur une période de temps ne dépassant pas douze (12) semaines, y compris les délais
d’approbation des différents rapports). La durée d’intervention cumulée des consultants ne peut
en aucun cas dépasser un total de 100 Hommes/jours. La durée d’intervention du personnel
d’appui (enquéteurs et conseillers ATDA 7) peut s’établir a titre indicatif 8 2000 hommes/jours
pour une période de temps ne dépassant pas douze (12) semaines.

. Les Termes de référence contenant les mandats détaillés de la mission sont joints a cet avis a la
manifestation d’intérét. Ils sont également disponibles au secrétariat du projet a I’adresse ci-
dessous.

. La Coordonnatrice du Projet d’Appui a4 la Compétitivité des Filiéres Agricoles et a la
Diversification des Exportations (PACOFIDE), représentant 1’ Autorité Contractante, invite les
Consultants (firmes) éligibles a manifester leur intérét pour la fourniture des Services. Les

Consultants (firmes) intéressés doivent fournir des informations démontrant qu’ils possédent les



qualifications requises et I’expérience pertinente requise pour exécuter les services. Le dossier
de manifestation d’intérét comprendra :

e une lettre de manifestation d’intérét précisant la mission,

e un dossier de présentation du Consultant (firme) comprenant au minimum le registre de
commerce ou les statuts du Consultant (firme), le détail des domaines d’intervention du
Consultant (firme), I’organisation technique et managériale du Consultant (firme),

* lesréférences professionnelles accompagnées des attestations.de bonne fin d’exécution.

—
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7. Les critéres de présélection sont les suivantes : '

o Nature des activités du Consultant et nombre d’année d’expérience [10 points]
En rapport a ce critére, les Consultants (firmes) doivent fournir les documents (avec preuve)

indiquant I’année de leur création et justifier d’'un minimum de cinq (05) ans d’expériences (10
points).

o Expérience Générale relative aux études socio-économiques [15 points]
Les Consultants (firmes) doivent fournir des informations prouvant qu’ils ont réalisé des missions

d’étude Socio-économique. Les attestations de bonne fin d’exécution délivrées par un Maitre
d’Ouvrage seront requises (3 points par attestation valable) (15 points).

o Expérience spécifique : Qualifications du Consultant (firme) dans le domaine
des prestations relatives aux études de référence de projets/programmes
financés par les partenaires techniques et financiers et étude d’évaluation
d’indicateurs [60 points]

Pour apprécier les Consultants (firmes) par rapport a ce critére, il leur est demandé de prouver avec
les attestations de bonne fin d’exécution qu’ils ont réalisés dix (10) missions relatives aux études
de référence de projets/programmes financés par les partenaires techniques et financiers. Une
mission citée sans attestation ne sera pas prise en compte (6 points par attestation valable) (60

points).

o Organisation technique et managériale [15 points]
Les Consultants (firmes) doivent fournir une présentation claire de leur organisation technique et

managgériale (organigramme a ’appui).

a) Organisation technique du Consultant (Présentation du personnel
administratif et Organigramme) : 7,5 points
b) Organisation managériale (Moyens Matériel et Humain) : 7,5 points
Nota Bene :
En cas d’égalité de scores, le Consultant (firme) qui aura réalisé plus de mission spécifique relative
aux ¢tudes de référence de projets/programmes financés par les partenaires techniques et financiers.

8. L’attention des Consultants intéressés est attirée sur les paragraphes 3.14, 3.16 et 3.17 de la
Section III du « Réglement sur la passation des marchés publics pour les Emprunteurs sollicitant
le Financement des Projets d’Investissement » de la Banque mondiale, juillet 2016, actualisé en



Novembre 2017 et Aoiit 2018, (« Réglementation »), qui décrit la politique de la Banque
mondiale en matiére de conflit d’intéréts.

9. Un Consultant (firme) sera sélectionné selon la méthode « Sélection fondée sur les
Qualifications du Consultant (SQC) » telle que décrite aux paragraphes 7.11 et 7.12 dans le
« Réglement sur la passation des marchés publics pour les Emprunteurs sollicitant le
Financement des Projets d’Investissement » de la Banque mondiale, juillet 2016, actualisé en
Novembre 2017 et Aoiit 2018.

10.  Des informations complémentaires peuvent étre obtenues pendant les heures de bureau, du
lundi au vendredi, de 8h 00mn a 12h 30mn et de 14h 00mn & 17h 30mn (heures locales), a
I’adresse ci-apres :

Secrétariat du Projet PACOFIDE, sis a Cotonou, quartier Djoméhountin, lot n°4237,
rue située derriére le Ministére du Commerce, 2¢™ bitiment 2 gauche aprés la 6™ von,
immeuble Maixent ACCROMBESSI au 1° étage, Cotonou, République du Bénin.

11.  Les manifestations d’intérét rédigées en frangais constituées d’un (01) original et de deux
(02) copies et une version électronique sur CD ou Clé USB doivent étre déposées sous plis
fermés portant la mention : « Manifestation d’intérét pour le recrutement d’un cabinet pour
la réalisation de I’étude de référence des indicateurs de performance du PACOFIDE ».
A n’ouvrir qu’en présence de la Commission d’ouverture et d’évaluation. Les manifestations
d’intérét doivent parvenir a I’adresse ci-dessous (en personne, ou par courrier électronique) au
plus tard le .3.02...JW.UM.. 2021 a 10 heures 00 (Heures locales, Heure GMT + 1) au
Secrétariat du Projet PACOFIDE, a ’adresse indiquée ci - haut.

12. Les manifestations d’intérét peuvent également étre envoyées par voie électronique a
I’adresse ci-dessus.

Les manifestations d’intérét envoyées seront ouvertes le méme jour a 10 heures 30 mn dans la
salle de réunion du projet.
E-mail : pacofide.benin@gmail.com

TéL : (00229) 52 19 06 89
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